
PHỤ LỤC
THỐNG KÊ NHU CẦU TUYỂN DỤNG CÔNG CHỨC CẤP XÃ NĂM 2022

(Kèm theo Kế hoạch số       / KH-UBND, ngày    tháng 01 năm 2023 của UBND huyện Tu Mơ Rông)

STT Tên đơn vị

Số lượng
biên chế

được
giao

Số lượng
CBCC
hiện có

Nhu cầu
đăng ký

tuyển dụng

Nhu cầu chức danh cần
tuyển dụng Số lượng Trình độ

văn hoa

Trình độ
chuyên

môn
Ngoại ngũ, tin học Ghi chú

1 Xã Đăk Na 22 19 3

Văn phòng - thống kê 1 12/12

Trung cấp
trở lên, phù

hợp vào
từng chức
danh cần

tuyển

Theo nội dung mục 2
Công văn số 3089/BNV-
CQĐP, ngày 25/6/2021
của Bộ Nội vụ về tiêu
trình độ chuyên môn,

nghiệp vụ công chức cấp
xã

Tài chính - Kế toán 1 12/12
Địa chính nông nghiệp - Xây dựng

và môi trường 1 12/12

2 Xã Đăk Sao 22 20 1 Tài chính - Kế toán 1 12/12

3 Xã Đăk Tờ Kan 20 19 1 Tư pháp - Hộ tịch 1 12/12

4 Xã Đăk Hà 22 20 1 Tài chính - Kế toán 1 12/12

5 Xã Tu Mơ Rông 20 17 3
Văn phòng - Thống kê 1 12/12

Văn hóa - Xã hội 2 12/12

6 Xã Văn Xuôi 20 16 3

Địa chính nông nghiệp - Xây dựng
và môi trường 1 12/12

Chỉ huy trưởng BCH Quân sự 1 12/12
Văn hóa - Xã hội 1 12/12

7 Xã Văn Ngọc Yêu 20 16 3
Văn phòng - Thống kê 1 12/12

Văn hóa - Xã hội 1 12/13
Chỉ huy trưởng BCH Quân sự 1 12/12

8 Xã Ngọk Lây 20 19 1 Tư pháp - Hộ tịch 1 12/12

9 Xã Tê Xăng 20 17 3

Tài chính - Kế toán 1 12/12
Văn phòng -Thống kê 1 12/12

Địa chính nông nghiệp - Xây dựng
và môi trường 1 12/12

10 Xã Măng Ri 20 19 1 Tư pháp - Hộ tịch 1 12/12

11 Xã Đăk Rơ Ông 20 19 0

Tổng 201 20 20
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